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DYREKTOR EUROPEJSKIEGO REGIONALNEGO CENTRUM EKOHYDROLOGII PAN OGŁASZA
KONKURS OTWARTY NA STANOWISKO:
typu post-doc w ramach projektu Biodiversa +: ACT „Wspieranie transformacyjnego
zarządzania środowiskiem poprzez transgraniczną ochronę przyrody i wspólne uczenie
się”, realizowanego w Europejskim Regionalnym Centrum Ekohydrologii PAN.

Do Konkursu mogą przystąpić osoby, które spełniają warunki określone w Regulaminie
naboru 
i zatrudniania pracowników w Europejskim Regionalnym Centrum Ekohydrologii PAN
oraz warunki regulaminu NCN zgodnie z załącznikiem do uchwały Rady NCN nr
87/2024 punkt 2.1.1.

I. Prace naukowe, w których Kandydat/ka będzie uczestniczyć :

1.        Wsparcie koncepcyjne i analityczne: współtworzenie ram koncepcyjnych dla
transformacyjnych zmian, w tym prowadzenie badań nad kluczowymi czynnikami
sprawczymi, barierami i mechanizmami oddziaływania. Wsparcie porównawczej
analizy polityk publicznych oraz wywiadów z kluczowymi interesariuszami w celu
identyfikacji wyzwań i możliwości w obszarze zarządzania.
2.        Zaangażowanie interesariuszy i procesy partycypacyjne: pomoc w mapowaniu
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interesariuszy, prowadzeniu interaktywnych ocen systemów zarządzania oraz
organizacji warsztatów i dialogów społecznych. Wkład we wdrażanie metodologii
Piramidy Atkissona w celu współprojektowania ścieżek prowadzących do
zrównoważonej i odpornej przyszłości.
3.        Transformacja konfliktów i transfer wiedzy z nauk społecznych: współtworzenie
podręcznika dotyczącego transformacji konfliktów w ochronie przyrody na obszarach
transgranicznych; przekład koncepcji nauk społecznych (np. trafności/validity) na
kontekst zarządzania różnorodnością biologiczną; udział w identyfikowaniu
przypadków, w których odmienne narracje ochrony przyrody prowadziły do konfliktów.
4.        Rozwój strategii i narzędzi: wsparcie w zastosowaniu Narzędzia
Diagnostycznego Zarządzania WCPA IUCN we Wschodnich Karpatach w celu oceny
struktur zarządzania i efektywności działań ochronnych; pomoc w projektowaniu i
wdrażaniu strategii transgranicznych oraz narzędzi integracji polityk.
5.        GIS i analizy przestrzenne: udział w mapowaniu opartym na systemach GIS oraz
analizach przestrzennych wspierających identyfikację interesariuszy, porównania
polityk oraz wizualizację wyzwań i możliwości w ochronie transgranicznej.
 
II. Warunki, jakie Kandydat/ka powinien spełniać:

 - Doktorat (PhD) z ekologii, geografii lub innej dziedziny związanej ze środowiskiem;
 - udokumentowana, pogłębiona znajomość programu ARC GIS lub Q-GIS;
 - doświadczenie w gromadzeniu i przetwarzaniu zbiorów danych oraz w analizach,
statystycznych, przestrzennych i społeczno-ekologicznych;
 - doświadczenie w prowadzeniu meta-analiz i eksploracji danych (data mining);
 - doświadczenie w pracy z informacjami jakościowymi;
 - bardzo dobra znajomość języka polskiego i angielskiego w mowie i piśmie.

Atutem będzie:
 - doświadczenie w pisaniu publikacji wieloautorskich;
 - kreatywność i entuzjazm w rozwijaniu nowych podejść i narzędzi w zakresie ochrony
bioróżnorodności i zarządzania środowiskiem;
 - umiejętność pracy zespołowej;
 - umiejętność komunikacji z interesariuszami;

III. Warunki zatrudniania na stanowisku NCN typu post-doc:

a) kryterium formalne dopuszczenia do konkursu stanowi uzyskanie stopnia doktora w
roku zatrudnienia w projekcie lub w okresie 12 lat przed 1 stycznia roku zatrudnienia w
projekcie. Okres ten może być przedłużony o czas przebywania w tym okresie na
długoterminowych (powyżej 90 dni) udokumentowanych zasiłkach chorobowych lub



świadczeniach rehabilitacyjnych w związku z niezdolnością do pracy. Dodatkowo okres
ten można przedłużyć o liczbę miesięcy przebywania na urlopach związanych z opieką
i wychowaniem dzieci udzielanych na zasadach określonych w Kodeksie pracy, a w
przypadku kobiet zamierzających przystąpić do konkursu – o 18 miesięcy za każde
urodzone bądź przysposobione dziecko, jeżeli taki sposób wskazania przerw w karierze
naukowej jest bardziej korzystny.
b) kandydat(ka) uzyskał(a) stopień doktora w podmiocie innym niż podmiot, w którym
planowane jest zatrudnienie na tym stanowisku, lub odbyła co najmniej 10-miesięczny,
ciągły i udokumentowany staż podoktorski w podmiocie innym niż podmiot realizujący
projekt oraz w kraju innym niż kraj uzyskania stopnia doktora; 
c) kandydat(ka) będzie zatrudniony(a) na okres nie krótszy niż 6 miesięcy;
d) w okresie pobierania wynagrodzenia etatowego kandydat(ka) nie będzie pobierać
innego wynagrodzenia ze środków przyznanych w ramach kosztów bezpośrednich z
projektów badawczych finansowanych w ramach konkursów NCN;e) w okresie
pobierania wynagrodzenia etatowego nie będzie pobierać wynagrodzenia u innego
pracodawcy na podstawie umowy o pracę, w tym również u pracodawcy z siedzibą
poza terytorium Polski.
f) w okresie pobierania tego wynagrodzenia nie będzie pobierać świadczeń
emerytalnych z systemu ubezpieczeń społecznych.

IV. Warunki zatrudnienia: 
 - umowa o prace na czas określony maksymalnie 36 miesięcy w terminie: 01.04.2026
– 31.03.2029 roku
 - w pełnym wymiarze czasu pracy 
 - wynagrodzenie z tabeli wynagrodzenia miesięczne, kategoria: post-doc wg. konkursu
UNISONO NCN
 - wynagrodzenie miesięczne w przedziale: 8 900,00 - 9 600,00 zł brutto 

V. Zgłoszenie konkursowe powinno zawierać:
1.           List motywacyjny;
2.           Życiorys;
3.      Odpis dyplomu stopnia naukowego;
4.        Spis publikacji, staży, wystąpień konferencyjnych i innych aktywności
naukowych;
5.        W ramach postępowania konkursowego kandydaci mogą być poproszenie o
zaprezentowanie swoich dokonań naukowych i doświadczeń w postaci prezentacji
ustnej i/lub prezentacji multimedialnej.

Prosimy o dopisanie klauzuli: „Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych
osobowych dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji” (zgodnie z



Ustawą z dnia 29.08.1997 r.
o Ochronie Danych Osobowych; tekst jednolity: Dz. U. z 2002r. Nr 101, poz. 926 ze
zm.)

VI. Zgłoszenia na Konkurs należy przesłać na adres:

Europejskie Regionalne Centrum Ekohydrologii PAN, ul. Tylna 3, 90-364 Łódź z
dopiskiem na kopercie; „Konkurs na stanowisko: typu post-doc” lub na e-mail:
erce@erce.unesco.lodz.pl 
Termin składania dokumentów upływa w dniu…20.03.2026r…do godz. 23:00…………….

VII. Ocena kandydatów i kandydatek i ogłoszenie wyników konkursu

Po przeprowadzeniu wstępnej weryfikacji i oceny dokumentów wybrani kandydaci/ki
mogą być zaproszeni na rozmowę kwalifikacyjną, w wyniku której wybrana zostanie
osoba rekomendowana na ww. stanowisko. O terminie rozmowy kwalifikacyjne wybrani
kandydaci/ki zostaną poinformowani telefonicznie lub e-mail(owo).
Organizatorzy konkursu zastrzegają sobie prawo do kontaktu jedynie z wybranymi w
drodze weryfikacji nadesłanych dokumentów kandydatami/kami oraz zastrzegają sobie
prawo do odrzucenia wszystkich nadesłanych ofert, o ile komisja konkursowa uzna ich
kwalifikacje za nie spełniające wymogów. Jednocześnie informujemy, iż nadesłane
dokumenty nie będą kandydatom/kom zwracane, ulegną komisyjnie zniszczeniu.
Dodatkowe informacje można uzyskać, pisząc na adres: erce@erce.unesco.lodz.pl
                     
z up. DYREKTOR 
Europejskiego Regionalnego Centrum Ekohydrologii PAN w Łodzi

Zastępca Dyrektora
Dr. hab. Edyta Kiedrzyńska

Klauzula informacyjna:
Administratorem Twoich danych osobowych jest Europejskie Regionalne Centrum
Ekohydrologii  Polskiej Akademii Nauk z siedzibą w Łodzi, NIP: 7251978994(„t”).
Instytut będzie przetwarzać Twoje dane w celu realizacji działalności naukowo –
badawczej, świadczenia usług i kontaktu z Instytutem, na podstawie umowy (w
związku z wykonaniem umowy lub w celu podjęcia działań na Twoje żądanie przed
zawarciem umowy – art. 6 ust. 1 lit. b RODO), prawnie uzasadnionego interesu
Instytutu (art. 6 ust. 1 lit. f RODO) oraz przepisów prawa (art. 6 ust. 1 lit. c RODO) – w
zależności od okoliczności. Przysługuje Ci prawo: żądania dostępu do danych,
otrzymywania ich kopii; sprostowania (poprawiania); usunięcia; ograniczenia
przetwarzania; przenoszenia; wniesienia skargi do organu nadzorczego; wycofania



zgody na przetwarzanie w dowolnym momencie (cofnięcie zgody nie wpływa na
zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano przed jej wycofaniem) lub
wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych.
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